
         

    
 

הארכת מועד   –  03/2022 מס'   מכרז כח אדם פנימי/חיצוני  

 

   ם מנהל/ת מחלקה לשירותים חברתיי  לתפקיד
   מגדל מועצה מקומית 

  

 היחיד ה :   ם  המחלקה לשירותים חברתיי
  

 ה  תואר המשר  ם  מנהל/ת המחלקה לשירותים חברתיי

 היקף העסקה :     %100
  

 דרגת המשרה ודירוגה :   דירוג עו"ס  
  

 סוג המכרז :   י  פנימי/ פומב
  

את.1 מתכנן  מנהל  חברתיים,  לשירותים  את    ומארגן   המחלקה 
   העבודה וחלוקתה. 

ועובדי .2 עובדיה  המחלקה,  של  התקינה  לעבודתה    אחראי 
שירותים לתת  מנת  על  בה,  הקשורות  חברתיים    המסגרות 

   המקומית.לאוכלוסייה בתחום הרשות 

   ביישוב.  פועל לקידום רווחת התושבים ושותף לתכנון חברתי.3

המחלקה    אחראי בפני ראש הרשות המקומית לתפקוד תקין של .4
להנחיות בהתאם  הפעולה  תכניות  הרווחה    ולביצוע  משרד 

   המקומית.  והשירותים החברתיים והרשות

שנתי  .5 תקציב  והצעות  עבודה  תכניות  להכנת  ורבשנתי,  אחראי 
  בקהילה.   המבוססות על איסוף נתונים שיטתי וזיהוי צרכים 

תכנית.6 לביצוע  להקצאתם,  משאבים,  לגיוס  עבודה    אחראי 
   והתקציב, למעקב ולהערכה אחר ביצועם. 

תיאום ושילוב    יוזם, ומקיים קשר קבוע עם מוסדות וארגונים לשם .7
רווחה  שירותי  עם  המחלקה  מי  פעולות  בקהילה,  את  אחרים  יצג 

   הקהילה בפני גורמי חוץ. 

של .8 ולקידומם  המקצועית  להתפתחותם  בין    אחראי  העובדים, 
והשתלמויות  הדרכה  ייעוץ,  ע"י  וצרכי    השאר  לעדיפויות  בהתאם 

   המחלקה ו לשיפור השירות. האוכלוסייה שבטיפול

כגון: מניעת    אחריות על תחומים נוספים כפי שינחה ראש הרשות .9
   מיניות, יועץ למעמד האישה וכד. ' הטרדות 

  

 תיאר המשרה :  
  

  מגדל מועצה מקומית

        המחלקה לשירותים חברתיים

                                                    



   השכלה:

   בעל תואר אקדמי בעבודה סוציאלית,  •
       

 עדיפות לבעלי תואר שני   •
 

   יים. רישום בפנקס העובדים הסוציאל •
 

 רס ראשי צוותים/מתחייב לצאת לקורס  ובוגר ק •

 תנאי סף :  
  
  
  
  
  
  
  

  
  

  

    

 

  חיים, תעודות והמלצותהמועד האחרון להגשת מועמדות בצירוף המסמכים הנדרשים קורות  

 12:00עד לשעה  24/04/2022 הינו עד

 יש לצרף לקורות החיים תעודות על השכלה בהתאם לדרישות הסף 

 מועמדים ללא התאמה לדרישות הסף לא יוזמנו למכרז 

 nirai@m-migdal.co.il   למייל   

  

  שנים לפחות בעבודה סוציאלית במחלקה   5ניסיון של  
   לשירותים חברתיים. 

   ניסיון בארגון/מפעלים/פרויקט בקהילה.  

   כושר בניהול צוות והדרכת עובדים.   

   כושר ניהול מו"מ בכתב ובע"פ.  

  

• 

• 

• 

• 

  
  
  
  
  

 י  ניסיון מקצוע
   •   ניסיון בניהול תקציב .   

 • ניסיון בניהול עובדים   
  

  
  
  

 ת  דרישות נוספו •   . office  –היכרות עם תוכנות ה   – יישומי מחשב  

   

  •   שיון נהיגה ובעלות רכבי ר 

  ויכולת וגמישות לעבודה בשעות לא שגרתיות ושעות נוספ  
  ת

•  

  • מינות בכוננות ובהקפצות  בזצורך   

 .יחסי אנוש טובים עם מטופלים, עובדים, קולגות וממונים.  
  קהילתית   יוזמה לפתוח שירותים ופרויקטים תוך

   חבה.ר

• 

  

  
 כישורים אישיים  

  
  

  

 כפיפות ארגונית :      מנכ"ל המועצה 
  

 הערות :   • המשרה מיועדת לגברים ונשים כאחד.    
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